KRAS prehrambena industrija d.d.
Ravnice 48, 10 000 Zagreb, Hrvateka

Temeljem &lanka 272.p, au vezi &lanka 250.a Zakona o trgovackim drustvima (dalje: ZTD),
te ¢lanaka 13. i 20. Statuta Kra¥ prehrambena industrija d.d. Zagreb (dalje: Drustvo) Uprava

daju sljedeéu

IZJAVU
0 pridrZzavanju Kodeksa korporativnog upravljanja u poslovnoj 2019, godini

1, Drustvo primjenjuje Kodeks korporativnog upravljanja Kra§ d.d. Zagreb (dalje:
Kodeks) donijet na sjednici Uprave Drustva od 21.07.2008. godine i na sjednici Nadzornog

Kodeksom, te je svoje poslovanje i rezultate poslovanja, financijski poloZaj, vlasnitku
strukturu i upravljanje u¢inilo potpuno transparentnim i dostupnim javnosti objavom na
internetskim  stranicama Drustva, Zagrebatke burze j SluZbenog registara propisanih
informacija te putem sustava HinaOTS te kada je to bilo obvezujuée objavom na internetskoj

stranici sudskog registra Trgovackog suda u Zagrebu, objavljujuéi u skladu s nacelima
Kodeksa:

. cjenovno osjetljive informacije;

. povlastene informacije;

. financijske izvjestaje (godisnje, polugodisnje i tromjese¢ne);

. promjene u vlasni¢koj strukturi Drustva;

. podatke o dionicama Drustva;

. podatke o zaprimljenim promjenama u postotku glasagkih prava

. poziv s dnevnim redom na Glavny skupstinu Drustva, sa predloZenim
odlukama;

. odluke Glavne skupstine Drustva;

. podatke o vlastitim dionicama ( broj u apsolutnom i relativnom iznosu) nakon
svakog stjecanja i otpustanja;

. podatke o stjecanju, otpustanju i stanju dionica u vlasnistvy ¢lanova Nadzornog

odbora Drustva i ¢lanova Uprave Drustva te svih osoba koje su tijekom poslovne
2019. godine obavljale rukovoditeljske DuZnosti i pri tom imale pristup povlastenim
informacijama, kao i s njima usko povezanim osobama;

. informacije o rezultatima postupka dokapitalizacije, kao i sve obavijesti o radnjama
koje su provedene u SKDD d.d. i na ZSE nakon upisa povecanja temeljnog kapitala
u sudskom registru.

3. Drustvo je provodilo nagelo jednakog Postupanja prema svim dioni¢arima.

4. Dioni¢ari su svoja glavna upravljatka prava ostvarili putem Glavne skupstine
Drustva, odludujuéi o poslovima Drustva koji suu njihovoj nadleZnosti.

5. Nadzorni odbor provodio je nadzor nad vodenjem poslova Drustva u poslovnoj 2019.
godini u skladu sa ZTD-om, Statutom i drugim aktima Drustva i u potpunosti se pridrzavao
odredbi propisanih Kodeksom.



6. Uprava Drustva vodila je poslove Drustva u poslovnoj 2019. godini u skladu sa ZTD-
om, Statutom i drugim aktima Drudtva i u potpunosti se pridrZavala odredbi propisanih
Kodeksom.

7. U cilju provodenja politike raznolikosti tj. spre¢avanja pojave »grupnog misljenja u
razmatranju i stajali§tima®, u poslovnoj 2019. godini sastav Revizijskog odbora, Nadzornog
odbora i Uprave Drustva, te sastav izvr$nog managementa bio je raznolik u smislu dobi,
spola, obrazovanja i struke,

8. Drustvo na propisani na&in i u propisanim rokovima javnosti objavljuje propisane i
povlastene informacije sukladno odredbama ZTK-a, Uredbe (EU) br.596/2014, Pravilima
ZSE i drugim propisima te svaku znaCajnu promjenu u svezi objavljenih informacija, odmah
nakon 3$to je do te promjene doslo.

9. Sukladno odredbama &lanka 250.a st4. i ¢1.272.p st.1. ZTD-a, ova Izjava je poseban
odjeljak i sastavni dio GodisSnjeg izvje3éa o stanju i poslovanju Drustva za poslovnu 2019.
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